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11.

I. Altalanos rendelkezések

Az Angol-Amerikai Intézet (a tovabbiakban: az Intézet) szervezetének és miikodésének
altalanos kereteit a Debreceni Egyetem (a tovabbiakban: DE) mindenkor hatalyos
Szervezeti és Mukodési Szabalyzataban megfogalmazott rendelkezések hatarozzak meg.
Ezért az olyan esetekben, melyekre a jelen szabalyzat részletesen nem tér ki, a fent emlitett
szabalyzatot kell kotelez6 érvénylinek tekinteni.

Az Intézet a DE Bolcsészettudomanyi Karanak olyan szervezeti egysége, amely a kar
Miikodési Rendjében meghatarozott keretek kozott felelds az egyetemen folyo anglisztika
szakos alapképzésért, anglisztika és amerikanisztika szakos és angoltanari mesterképzesert,
osztatlan tanari mesterképzésért, a szakhoz k6t6d6 posztgradualis képzésért €s egyéb, a
szakmai fellgyelete ala tartozd képzésekért (a tovabbiakban Osszefoglaléan: az angol
szakos képzésért), valamint a szakdghoz kapcsol6d6 tudomanyos munka 6sszehangolaséért.
Az Intézet az angol szakos képzésért felelds nem ©6nallo tanszékek egységes iranyitason
alapul6 szervezeti egysége.

Az Intézet postacime: 4002 Debrecen, Pf. 400.

Az Intézet angol nyelvii megnevezése: Institute of English and American Studies.

Az Intézet tevékenységében egyiittmiikodik a DE és a Bolcsészettudomanyi Kar illetékes
testlleteivel.

Az Intézet korbélyegzo és hosszi bélyegzd hasznalatara jogosult. A korbélyegzo felirata:
,, DEBRECENI EGYETEM Boélcsészettudomanyi Kar Angol-Amerikai Intézet”, kozépen a
magyar cimer. A hossza bélyegzé felirata: DEBRECENI EGYETEM Bolcsészettudomanyi
Kar ANGOL-AMERIKAI INTEZET 4002 Debrecen Pf.: 400

Az Intézet hivatalos levelezése intézeti levélpapir és az intézet felirataval ellatott boriték
felhasznalasaval torténik.

Az Intézethez négy nem 6nallo6 tanszéki jogallasu oktatasi-kutatasi tartozik:

Angol Nyelvészeti Tanszék Department of English Linguistics

Brit Kultdra Tanszék Department of British Studies
Eszak-amerikai Tanszék North American Department

Angol Nyelvpedagogiai Department of English Language Pedagogy

és Szakmoddszertani Tanszék

Az Intézet a nemzeti és regionalis érdekekhez alkalmazkodva fejleszti tevékenységét,
indokolt esetben Uj tanszék alapitasat és megsziintetését is kezdeményezi az Intézet keretein
beldl.

Az Intézet egyes oktatdinak és maéas dolgozoinak feladatat és munkakdrét szemelyi
munkakori leiras tartalmazza. A munkaltatoi jogok gyakorlasat az Ftv, az MT és az egyetem
szabalyzata, A Munkaltatoi jogkor gyakorlasanak rendje hatarozza meg.



1. Az Intézet miikodésének elvei

1. Az Intézet osztott hataskdrben megvaldsulo testiileti és egyéni felelds vezetés elve alapjan
miikodo, egységes iranyitasu és gazdalkodasi jogkorrel rendelkezd 0nalld oktatdsi egység.
Szervezetileg és — mindenekel6tt az oktatas terén — tartalmilag integralja a kereteibe tartozo
intézeti tanszékeket: koordindlja a tudomanyteruletiikhéz tartozd anglisztika szakos
alapképzest, anglisztika és amerikanisztika szakos és angoltanari mesterkepzest, osztatlan
tanari mesterképzest, a szakhoz kot0d6 posztgradualis képzést és egyéb, a szakmai
felligyelete al4 tartozd képzéseket. Az Intézet koordinécios tevekenysége kiterjed a hozza
tartozd egysegek személyzeti munkajara, az oktatasi-kutatasi egységekben folyo
tudomanyos és szolgaltatd tevékenysegekhez sziikséges feltételek biztositasara, hatékony
felhasznalasuk eldsegitésére és ellendrzésére.

2. Az Intézet vezetésének feladatai:

a) Osszehangolni a szakagi alap- és mesterképzés, posztgradualis és egyéb képzések
tantargyi rendszerét, biztositani a képzés folyamatos koordinalasat, fejlesztését;

b) megbizni a képzési programok koordinalaséara a koordinatorokat az Oktatési Bizottsag
és az lgazgatoi Tanacs javaslata alapjan;

c) jovahagyni a tantargyi programokat;

d) koordinalni az egyes oktatasi programok akkreditaciéra valo benyUjtasat, bevezetését
és iranyitasat;

e) elbsegiteni az oktatasi, szamonkérési modszerek korszeriisitését és a tapasztalatcserét;

f) gondoskodni a tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban meghatarozott elvek
érvényesitésérél, megszervezni a szakmai zaroszigorlatokat es a kar iranyitasaval a
zarovizsgakat;

g) koordindlni a diplomamunkak témainak kijelolését, a jelentkezOk elosztasat, és
megszervezni az ezzel 0sszefiiggd tevekenységet;

h) biztositani a tovabbképzés feltételeit, és megszervezni az ezzel Osszefliggd
tevékenységet;

i) segiteni a hallgatdi szakmai 6ntevékeny csoportok munkajat, biztositani eredményes
mitkddésiik személyi és targyi feltételeit, eldsegiteni a hallgatdk bevonasat a
tudomanyos kutatomunkaba;

J) egylittmiikddni a hallgatok intézeti szinti kozosségének képviseldivel, bevonni dket az
oktat6-nevel6 munka feladatainak meghatarozasaba, ellen6rzésébe;

k) koordinalni az Intézeten bellili egységek személyzeti munkajat, a létszam- és
bérgazdalkodast, eldléptetéseket, Kkitiintetéseket, jutalmazasokat, s hataskoriiknek
megfelelden eljarni az ezzel kapcsolatos kérdésekben;

I) donteni az Intézet rendelkezésére bocsatott koltségvetési keretek elosztasardl,
szabalyozni az Intézethez tartozé egységek gazdalkodasat. Egyetemleges felelosséget
visel a koltségvetési eszkdzok jogszabaly szerinti felhasznalaséért és az esetleges
hianyokért.



111. Az Intézet testiiletei és vezetoi

Az Intézet vezetésével kapcsolatos feladatokat

az Intézeti Tanacs;
az intézetigazgato;
és az inteézetigazgatd-helyettes(ek) latjak el.

Az Intézet vezetd testiiletének €s vezetdjének munkajat segitik:

az Intézeti Tanacs bizottsagai;
az lgazgatdi Tanécs;
az intézeti titkar.

Az Intézetben betoltott funkcidk megsziinhetnek az alabbi okokbol:

lemondéas;

felmentés;

a meghizas visszavonasa;

valasztott képviselok vagy tagok esetében a funkcio lejarta vagy visszahivas tjan.

I11.1. Az Intézeti Tanacs

Az Intézeti Tanacs (a tovabbiakban: IT) az Intézet vezet6 testiilete; dontési, véleményezési,

javaslattételi, valamint ellenérzési jogokkal rendelkezik.
Az IT elndke az intézetigazgatd.

Az IT tovéabbi tagjai részben tisztségiik alapjan, részben valasztott képvisel6ként vesznek

részt a tanacs munkajaban.
a) Az IT tagjai tisztséglk alapjan
e az intézetigazgato,
e az intézetigazgatd-helyettes(ek),
e a4 tanszékvezeto,

e az Intézeti Tudomanyos Bizottsag elndke (amennyiben van tudomanyos
intézetigazgatd-helyettes, akkor 6 elnokként egyuttal az ITB képviseletét is

ellatja),
e azel6zo6 ciklus intézetigazgatdja egy évig (tanacskozasi joggal),
e az intézeti titkar (tandcskozasi joggal).
b) Az IT tagjai valasztott képviseloként
e 3 oktato képviseld a 4 tanszékrol,

A harom vdlasztott tanszéki képviselobol egynek tandrsegédnek vagy
nyelvtanarnak, egynek adjunktusnak, egynek pedig vezetd oktatonak kell lennie.

Ok egyiittal ennek az oktatoi rétegnek a képviseletét is ellatjdk.
e 1 nem-oktatd képviseld az Intézetbdl,
e 3 hallgatoi képviselo.

Ha az intézetigazgatd és/vagy helyettesei egyben tanszékvezetd(k) is, akkor az adott
tanszék(ek) tanszékvezetd-helyettese(i) vagy az adott tanszékvezetd(k) altal ezzel a

feladattal megbizott helyettes(ek) hivatalbdl, szavazati joggal az IT tagja(i).



4. Meghatarozott napirend targyaldasahoz az Intézet igazgatdja — tanacskozasi joggal — mas
személyeket is meghivhat.

5. AzIT:

a) meghatarozza sajat szerkezetét és miikodési rendjét, az Intézeti Tanacs bizottsagait,
megbizza ezek vezet6it és oktato-kutatd tagjait, meghatarozza a bizottsdgok feladat- és
hataskorét;

b) kidolgozza és az Intézeti Ertekezlet véleményezése alapjan elfogadja az Intézet
Miikodési Rendjét, a tandcs munka-és Uléstervét, az Intézetben folyd munkardl szo6l6
fontosabb jelentéseket, illetdleg az ezekrdl sz616 tajékoztatokat;

c) Vvéleményezi az intézetigazgatoi palyazatokat;

d) megvalasztja az Intézet igazgatohelyetteseit;

e) akkreditalas céljabol felterjeszti a Magyar Akkreditaciés Bizottsdgnak az inditani
kivant tantervi programokat;

f) jovahagyja a tantargyi programok vizsgakdvetelményeit és szamonkérési formait;

g) jovahagyja a tantagyi programok elokészitését, bevezetését és végrehajtasat;

h) jovahagyja a szakképzéssel kapcsolatos gyakorlatok rendszerét, dont az egyetemen
kivuli gyakorlatokkal kapcsolatos személyi ligyekben;

i) dont mindazokban az Ugyekben, amelyeket a tanulmanyi és vizsgaszabalyzat a
hataskorébe utal;

J) megbizza az intézeti TDK tanarelnokét (vezetdjét); dont a kiillonb6z6 szakmai
palyazatok kiirasarél, gondoskodik lebonyolitasukrol;

k) dont az Intézet kiadvanyaival kapcsolatos tigyekben;

I) biztositia az Intézet rendelkezésére allo statuszok optimalis elosztasat, 6nallo

gazdalkodasi jogkdr birtokaban koordinalja az oktatasi-kutatasi egysegek részére
biztositott keretekkel valé gazdalkodast, a bérek és bérmaradvanyok intézeti
elosztasat;

m) elosztja az Intézet rendelkezésére bocsatott koltségvetési és egyeb forrasokbol

szarmazO anyagi eszkOzOket, dont az Intézet egyetemleges feleléssége
érvényesitésének madjarol;

felllbiralas jogaval jovahagyja a bérfejlesztésre, jutalmazasra, kitlintetésre és egyéb
személyi kérdésekre vonatkozé tanszéki és intézeti javaslatokat, s az Intézet
Osszességeét figyelembe vevd sorrend megallapitasaval ezek koziil felterjeszti azokat,
amelyek magasabb szerv véleményezési, illetdleg dontési hataskorébe tartoznak;

az l)-n) pontokban szerepld gazdalkodasi és gazdalkodas-ellenérzési feladatait az
alabbiak szerint gyakorolja:

i. Megvitatja és elfogadja az Igazgat6i Tandacs altal benyujtott kltségvetési tervezetet,
és a koltseégvetés végrehajtasat az Igazgatd Tanacs hataskorébe utalja;

ii. az lgazgatdi Tanacs az Intézeti Tanacs minden (lésén beszdmol a koltségvetés
végrehajtasaval kapcsolatos fejleményekrol;

iii. amennyiben a koltségvetés végrehajtasa soran meghatarozo jelent6ségli modositasra
vagy dontésre van sziikség, az lgazgatdi Tanacs kezdeményezi rendkivili tanacsilés
0sszehivasat vagy elektronikus szavazas elrendelesét;

iv. a koltsegvetési év lezarulta utan az lgazgatéi Tanacs benydjtja a koltségvetési
beszamoldjat, és azt az Intézeti Tanacs vitatja meg és hagyja jova;

6
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p) megbizza az intézeti szintli felelésoket, gondoskodik a hasonld jellegii tanszéki
feleldsok megbizasarol;

q) dont az intézeti hataskorbe tartozd szolgaltatd és funkciondlis egységek (intézeti
konyvtér, intézeti adminisztracio,  részleg(ek) stb.) Kkialakitasarol és az ezek
miikodésével kapcsolatos kérdésekrol;

r) kezdeményezi az oktatas-kutatas érdekében tanszékek, valamint mas oktatasi, kutatasi
és egyeb szolgaltatd egységek létrehozasat, illetve megsziintetését, illetéleg a kiilonboz6
intézetek kozotti  egylittmikodési formak kialakitdsat s az erre vonatkozo
felterjesztéseket;

s) véleményezi a tanszékvezetdi és egyéb egységek vezetdéi megbizatasara, valamint az
oktatoi kinevezésekre vonatkoz6 pélyazatokat;

t) egyetemlegesen vagy bizottsdgai Gtjdn véleményt nyilvanit a doktori tanacs Altal
meghatarozott iigyekben, illetéleg a tovabbképzéssel, posztgradudlis képzéssel
kapcsolatos és az Intézet hataskorébe utalt kérdésekben;

u) jovahagyja a klfoldi oktatoval és intézményekkel kotendé megallapodasokat;

v) dont az intézet altal meghirdetett és lebonyolitott hallgatoi palyazatokrél, az egyéb
hallgato6i palyazatokrol az IgT dont;

w) nemzetkdzi kapcsolati szerzodéseket 1étesit és biztositja ezek hossza tavi miikodését.

Az IT dont, illetéleg véleményt nyilvanit mindazokban az ligyekben, amelyeket jogszabaly,
a kiilonbozd egyetemi szabdlyzatok az Intézet hataskorébe utalnak, illetdleg amely
kérdésekben felsobb szervek erre felkérik.

Az IT az Intézet és belsd egységei tevékenységét érinté barmely iigyben vizsgalatot
rendelhet el, és a vizsgalat lefolytatdsdra meghatarozott joggal felruhazott bizottsagot
kaldhet ki.

Az IT oktatd, kutaté és nem-oktatd tagjainak megvalasztasa minden esetben annak az
egységnek vagy kozosségnek a szavazataval torténik, amelyik a valasztott képviseldt
delegélja: megbizatasuk harom évi idétartamra szol. A valasztasok megszervezése az
intézetigazgato feladata.

Az IT egyetemi hallgatd tagjainak valasztasa az intézeti hallgatoi értekezleten torténik. A
hallgatoi képviselok megbizatasa maximum 2 évre szdl, s tanulmanyi idejik alatt tobbszor
megujithatd. A hallgatoi értekezlet évfolyamonként is megszervezhetd.

Az IT iléseirdl feljegyzés vagy jegyzOkonyv késziil, amelyet két vélasztott tanacstag
hitelesit, és tartalmazza minden megtargyalt kérdés lényegét, valamint a pontos szavazati
aranyokat. A hitelesitésre felkért személyeket az Ulés megkezdésekor a tanacs nyilt
szavazassal hagyja jova.

Az IT elGterjesztései, hatarozatai, jegyzOkonyvei, emlékezteté feljegyzései az Intézet
oktatdi, nem-oktatd dolgoz6i és hallgatdi szamara nyilvanosak; ezeknek a
dokumentumoknak egy példanyat el kell helyezni az intézeti irattarban; kérésre az
intézetigazgatd vagy a titkar jelenlétében azok megtekinthetok, illetve a belépési
jogosultsaggal rendelkezé felhasznalok az ieas.unideb.hu zart forum oldalan elolvashatjak
az IT- hatarozatokat.

Az Intézet munkajaval kapcsolatos Ugyiratokat, levelezési dokumentumokat az intézeti
irattarban kell elhelyezni a DE-n érvényben 1évé Iratkezelési Szabalyzat elirasai szerint.
Az iratkezelés a DE tulajdonat képez6 elektronikus tligyiratkezeld szoftverrel torténik. Az IT
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tagjai az intézet minden olyan (gyirataba betekinthetnek, amelyik a testileti tagsagukbol
kovetkezo feladataik ellatdsahoz sziikségesek.

Az IT-ot elfogadott Ulésterv szerint félévenként legalabb két alkalommal az intézetigazgatd
hivja ssze.

Az IT Uléseire a meghivét a napirendi pontok megjeldlésével — sziikség esetén és lehetGség
szerint irasbeli el6készité — leird anyagot is mellékelve — a tanacsiilés el6tt lehet6leg mar 6t
nappal korabban megkapjak.

Azokban a kérdésekben, amelyekben az IT dont, javaslatot tesz vagy veleményt nyilvanit,
az IT allasfoglalasat szavazassal kell megallapitani. Szavazategyenldség esetén az igazgato
dont. Személyi kérdésekben a szavazés titkos, egyebként nyilt. Az IT tagjai egyéb
kérdésekben is kérhetik a titkos szavazast, ehhez azonban a tagok tdbbségének
hozzajaruléasa sziikséges. Errdl a tanacs nyilt szavazassal dont. Barmely kérdésben a pozitiv
dontéshez az igenl6 szavazatok egyszerti tobbsége sziikséges.

Azokrol a kérdésekrol, amelyek hatdsukban elsésorban az Intézet dolgozoinak egy beosztas
szerint is meghatarozhaté csoportjat érintik, az Intézet dolgozdi szavazas formajaban
véleményt nyilvanitanak barmelyik IT-tag erre vonatkozo inditvanya alapjan, az IT dontése
elétt. Ennek a szavazasnak az eredményét az IT targyalja.

Személyi kérdésekben oktatok esetén az érintett tanszék szavaz, majd az Intézeti
Tudomanyos Bizottsag véleményez, végul az IT dont.

111.2. Az Intézeti Ertekezlet

Az Intézeti Ertekezlet (a tovabbiakban IE) az Intézet oktatinak és mas beosztast dolgozo
tagjainak foruma és valaszto testilete, amelyet szilkség szerint, de tanévenként legalabb
egyszer az intézetigazgatd hiv oOssze. Levezet elndoke vagy az intézetigazgatd, vagy az
Intézet eqy, az igazgato altal felkért tagja.

Meghatarozott személyi kérdésekben dontési (valasztoi), ill. véleményezési jogkorrel
rendelkezik, més kérdésekben beszamoltatasi jogositvanya van.

Az IE véleményezi az intézetigazgatoi palyazatokat és oktatd tagjai titkos szavazas Gtjan
valasztjdk meg az Intézet oktatd képvisel6jét a Kari Tanacsba; egyéb Kari testiiletekbe a
szabalyzat szerint keriil felelds. A szavazati jog megilleti azokat is, akik a szavazas idején
fizetett vagy fizetés nélkuli szabadsagon vannak.

Véleményezi az Intézetben folyd munkat, az intézeti szabalyzato(ka)t, illetdleg mindazt,
amire magasabb egyetemi testiiletek, vezetok felkérik.

Az IE-nek beszamoltatasi jogositvanya van, ennek miikodési rendjét az Intézet Mitkodési
Rendje rogziti.

Az értekezlet minden tagja jogosult irasban vagy szoban kérdéseket intézni az Intézet
vezetéséhez vagy az IT tagjaihoz, javaslatokat tenni a munka javitasa erdekében. A felvetett
kérdésekre széban vagy irasban valaszt kell adni.

Az IE javaslatot tehet az Intézet Miikodési Rendjének (MR) megvaltoztatasara,
modositasara vagy kiegészitésére.

111.3. Az Igazgatdi Tanacs

Az IT a vezetéssel Osszefliggd operativ feladatok megoldasara, a dontések hatékonyabb
elokészitésére lgazgatdi Tanacsot (a tovabbiakban IgT) mikodtet.
8



2. Az IgT az igazgaté munkajat segitd tanacsado testiilet, amely dontési jogositvannyal nem
rendelkezik, bar az IT meghatarozott iddre, vagy egyedi esetekben, avagy elére nem latott,
kivételesen szoros hataridejii intézkedések meghozatalahoz az IgT-t dontési joggal is
felruhazhatja.

3. Az IgT javaslatot tesz az Intézet rendelkezésére bocsatott kdltségvetési és egyéb forrasokbdl
szarmazd anyagi eszkozok elosztdsara. Az IgT a koltségvetés tervezésének es
végrehajtasnak a folyamataban a 111.1.5.0) pontban meghatarozott médon vesz részt.

4. Az IgT-t elfogadott Ulésterv szerint félévenként legalabb két alkalommal az intézetigazgatd
0sszehivja.

5. Az IgT tevékenységérdl az intézetigazgatd koteles az IT soron kovetkezd iilésén
beszdmolni.

6. Az IgT Osszetétele:

e az intézetigazgato;
e az igazgatdhelyettes(ek);
e az intézeti nem 0nalld tanszékek vezet6i vagy megbizott képviseldi;

7. Meghatarozott napirend targyalasahoz az Intézet igazgatOja — tanacskozasi joggal — mas
személyeket is meghivhat.

111.4. Az intézetigazgatd és helyettesei

1. Az intézetigazgatd az Intézet felelds vezetdje.

2. Az intézetigazgatot az Intézet vezetd oktatoi koziil palyazati uton — a rektor altal truhazott
hataskorben — a dékan az Intézeti Ertekezleten kialakult tobbségi vélemény és lehetéség
szerint a rotacid elvének figyelembevételével bizza meg a megbizas ideje alatt 65. életévét
be nem t6lté egyetemi tanarok és docensek koziil. Megbizasa 3-5 évre szolhat, és tobbszor
megujithatd, Osszhangban a tanszékvezetok megbizdsdnak torvényi feltételeivel. A
palyazatokat a Kari Tanacs és a Szenatus is véleményezi.

3. Az intézetigazgato feladatai:

a) a vezetése alatt allo egység képviselete az egyetem vezetd testiiletei és vezetdje elbtt;

b) véleménynyilvanitasi és javaslattételi jog az egyetem testiileteinek vezet6i eldtt az
egyseget érintd személyi, oktatdsi, tudomanyos €s egyéb kérdésekben;

C) az egység oktatd, tudomanyos kutatd, szakmai profiljaba tartozé egyéb
tevékenységének megszervezése, iranyitasa és ellendrzése;

d) javaslattételi jog az egyséqg altal oktatott targy curriculumanak meghatarozasara;

e) az egyseg bel- és kulfoldi szakmai kapcsolatainak iranyitasa;

f) az egység rendelkezésére allo, az egyetem vezetd szervei altal jovahagyott pénziigyi
keretek felhasznaldsa, az ezért valo feleldsség;

g) az egység szamara biztositott kereten belul a gazdalkodas megszervezése, iranyitasa és
ellendrzése;

h) felelds kiaddja az Intézet hataskorébe tartozo kiadvanyoknak;

1) az egység rendelkezésére bocsatott allami tulajdonban 1évé vagyontargyak védelme,
meglrzése, az adatszolgaltatasi, iigyrendi és tigyviteli szabalyok megtartdsa és
megtartatasa,;

j) az egység képviselete és annak nevében kiadmanyozasi, kiadvanyozasi €s
utalvanyozasi jog gyakorlasa;

k) a gazdalkodéasi korébe utalt keretek terhére, illetve javara kotelezettség vallalésa;
9



I) utalvanyozési jogkor gyakorldsa a gazdalkodasra vonatkozd szabalyok szerint az
illetékes kdzponti gazdalkodok ellenjegyzésével;

m) a jogszabalyok ¢és az egyetemi szabalyzatok rendelkezésein alapulo, kiils6 szervek altal
adott megbizasokon alapul6 munkak iranyitasa és ellendrzése;

n) a jogszabalyok, valamint az egyetemi szabalyzatok rendelkezései szerint a
munkavédelmi, tliz- és kornyezetvédelemmel Osszefiiggd feladatok iranyitésa,
megszervezeése €s ellendrzése;

0) a hallgatoi kozosségek képviselbivel vald egylittmiikodés;

p) az intézethez érkezd kari felkérés alapjan Osszeallitja - az adott palyazati korben
érintett tanszékekrél 1-1 fot kijeldlve - azt az ad hoc bizottsagot, mely véleményt

nyilvanit a hallgatoi palyazatokrol (sziikség esetén pontozéssal, sorrend felallitasaval);
q) a munkaltatéi jogkdr gyakorldsa a Munkaltatdi jogkor gyakorlasanak rendje c.

szabalyzat szerint;

r) az egyetemi testiiletek és vezetok hatarozatainak és utasitasainak végrehajtasa;

s) mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, melyeket a jogszabalyok, az MR, illetve a Kar
Miikodési Rendje hataskorébe utal.

4. Az intézetigazgatd munkajat egy vagy tobb igazgatohelyettes kozremitkodésével végzi. EgQy
igazgatohelyettes az oktatasi Ugyeket végzi. Tobb igazgatdhelyettes esetén az egyik
igazgatohelyettes egyuttal ellatja az A&ltalanos igazgatOhelyettesi feladatokat is. Az
igazgatohelyettes(ek) személyére és feladatkorére — lehetéleg az Intézet vezetd oktatodi
kozul — az intézetigazgatd tesz javaslatot az 1T-nek, amely titkos szavazassal dont a
javaslatrdl. Az igazgatohelyettes(eke)t a kar dékanja bizza meg.

5. Az igazgatohelyettes(ek) megbizésa lehet6leg 3-5 évre sz0l, és tobbszér megujithato.

6. Az igazgatohelyettes(ek) feladat- és hataskorét az igazgatd javaslata alapjan az Intézeti
Tandcs hagyja jovd, mindezt személyi munkakori leirasban kell rogziteni. Az
igazgatohelyettes(ek) intézkedéseit az igazgatdé felllbiralhatja, a helyettes(eke)t
intézkedései(k) megvaltoztatisara utasithatja. Ezekrél az esetekrél az IT-t utdlag tajékoztatni
kell.

111.5. Az intézeti titkar

1. Az Intézet munkajat foallasu intézeti titkar segiti, akit az IT javaslata alapjan az igazgatd
nevez Ki.

2. Az intézeti titkar feladata az intézeti adminisztracio ( az intézet mitkodése soran felmeriild
igazgatasi, oktatasszervezési és gazdasagi feladatok) tigyintézésének koordinalasa.

111.6. Az IT bizottsagai

1. Az IT meghatirozott feladatok ellatasara, dontések eldkészitésére, az iigymenet
gyorsitasara, stb. allandé vagy ideiglenes bizottsagokat hozhat létre, amelyeket indokolt
esetekben dontési jogkorrel is felruhazhat.

2. A Dbizottsdgokban — amennyiben a hallgatosagot kozvetleniil érinté kérdésekkel
foglalkoznak — a hallgatok képviseletét allandd bizottsagi tagként vagy eseti meghivassal
biztositani kell.
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3.

4.
5.

A bizottsagok vezetdit az IT szavazassal bizza meg; oktaté és mas dolgozo tagjaira a
bizottsag vezetdjével vald egyeztetés utan az intézetigazgatd tesz javaslatot, egyetemi
hallgaté tagjait az IT hallgatéi képvisel6i kozul delegaljék.

A bizottsagok beszamolasi kotelezettséggel tartoznak az 1T-nek.

Az intézetigazgatd az IT jovahagyasaval szakmai testiileteket hozhat létre és mitkodtethet:
funkciojukat, hataskoriket az IT szabalyozza.

111.6.1. Az Intézeti Tudomanyos Bizottsag

10.
11.

Az Intézet egészét érinté tudomanyos tigyekben dontéselokészit, operativ, a 7. és 8.
pontokban dontéshozo, az Intézet oktatoi koziil lehetdleg vezetd oktatdibol allo testllet.
Amennyiben az Intézetnek van tudomanyos iigyekért felelds igazgatohelyettese, hivatalbol
6 tolti be az Intézeti Tudomdanyos Bizottsdg (tovabbiakban ITB) elndki funkciojat.
Amennyiben az Intézetnek nincs tudomanyos ligyekért felelds igazgatohelyettese, az ITB
elndkét az IT mandatuméanak idétartamara az IT valasztja meg. Az ITB tagjaira a bizottsag
elnokével val6 egyeztetés utan az intézetigazgato tesz javaslatot.

A bizottsag létszama 4 6 (tanszékenként és lehetleg tudomanyteriiletenként egy).

A bizottsdg folyamatosan figyelemmel kiséri az Intézetben folyé tudoméanyos munka
mindségét, sziikség esetén javaslatot terjeszt elé a tudomanyos munkaval Osszefiiggd
feladatokra.

Az ITB a tudoméanyos teljesitmény szempontjabdl veéleményezi az intézeti illetékességbe
tartozo allaspalyazatokat és elOléptetési javaslatokat, az irott tanszéki allasfoglalas
birtok&ban, az Intézeti Tanacs iilése el6tt.

A bizottsag szukség esetén modositja az Intézet hataskorébe tartozd oktatdi kategoriakra
vonatkoz6 tudomanyos kovetelményrendszert — a vonatkozO Kkari és egyetemi
szabalyozashoz igazodva.

A bizottsagnak véleményezési, javaslattételi €s dontési joga van az intézeti belsd
akkrediticiora bocsatott  kurzusokkal eés  kurzusanyag-sokszorositasi  kérelmekkel
kapcsolatban. Az akkreditaciés és kurzusanyag-sokszorositasi dontések gazdasagi
vonzatarol egyeztet a gazdasagi igazgatdhelyettessel.

A Dbizottsdgnak véleményezési, javaslattételi és dontési joga van az Intézet belsd
konferenciatimogatasi palyazataival kapcsolatban.

A bizottsdg, alkalmanként, szilkseg esetén és konzultacids céllal, tovabbi oktatokat is
bevonhat a munkaba.

A bizottsdg munkajat titkar segiti, aki maga nem vesz részt a konzultacidkban.

Minden ITB-nek szant feladat esetében az érvényes hataridé el6tt 6t munkanappal a
bizottsag titkara az ITB minden tagjanak elkildi a munkéhoz sziikséges intézeti anyagokat.

111.6.2. Az Intézeti Oktatasi Bizottsag

Az Intézet egészEt érintd tanulmanyi tigyekben operativ, dontésel0készito testiilet.

Az Intézeti Oktatasi Bizottsag (a tovabbiakban I0B) elndke az Intézet oktatasi lgyekért
felelds igazgatohelyettese, tagjaira a bizottsag vezetdjével vald egyeztetés utin az
intézetigazgato tesz javaslatot.

Az IOB tagjai:
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No ok

e az IOB elnoke,
e 1 f6 az Angol Nyelvészeti Tanszékrol;
e 1 {6 a Brit Kultara Tanszékrol,
o | f6 az Eszak-amerikai Tanszékr6l;
e | f6 az Angol Nyelvpedagogiai és Szakmodszertani Tanszékrol;
e az intézeti specializaciok koordinatorai;
e az Intézet oktatasszervezdje.
Elokésziti az akkreditdlando tantargyi programokat.
Koordinalja és dont a féléves tantargyfelosztas elkészitésérdl.
Folyamatos figyelemmel kiséri a hallgatok tanulméanyi problémait.
Figyelemmel Kkiséri a Kar és az Intézet taniigyi valtozésait, és javaslatot tesz az Intézet
hataskorébe tartoz6 maddositasokra.
A Bizottsag szlikség szerint, de évente legalabb két alkalommal (a tanév elején és veégén)
ulésezik.
. A bizottsdg munkajat titkar segitheti.
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1V. Az intézeti nem 6nallé tanszékek

1. Az intézeti nem 6nallo tanszékek felsorolasa az 1./9. pontban szerepel.

2. A nem 0nall6 tanszékek az angol szakos képzéshez kapcsolddod tudomanyteriiletet miiveld
onallo egységek, ahol az oktatoi kdvetelményrendszerben eldirtaknak megfelelden legalabb
egy habilitalt oktato és szlikség szerinti szamban beosztott oktatok és kutatdk, alkalmazottak
és a doktori képzésben részt vevé hallgatok dolgoznak.

3. A tanszék feladatai:

a) a szaktargyi oktatds végzése, korszerisitése, az oktatasi programok inditasanak
kezdeményezése, az oktatas személyi, szervezeti, targyi feltételeinek biztositasa;

b) az oktatdssal kapcsolatos szdmonkérés tartalmi kovetelmeényeinek, forméinak
kimunkalasa, ennek szervezése, az ellendrzés biztositasa;

c) az egyetem nevelési céljainak képviselete és megvalositasanak elGsegitése;

d) a specidlis képzés, tudomanyos tovabbképzés, a gyakorlati képzés, a hallgatokkal
val6 egyéni foglalkozés feltételeirdl valé gondoskodas;

e) a szaktudomanyi kutatas szervezése és mikodtetése, a kutatdsi kapacitasok,
kutatasi eredmények hasznositasanak, a hallgatok tudomanyos munkéajanak
elosegitése;

f) az oktatok, kutatok szakmai fejlodésének segitése, az oktatdi utanpoétlasrol valo
gondoskodas, az oktatoi kdvetelményrendszer érvényesitése és a teljesitésikhoz
szikséges feltételek biztositésa;

g) lehetéség szerint kilfoldi  vendégoktatokkal kotendé megallapodasok €s
egyuttmiikodések kezdeményezése;

h) az IT-be delegalt képviselé megvalasztasa titkos szavazéssal.

4. Az Angol Nyelvpedagogiai €s Szakmodszertani Tanszék feladatai a fenti a) — h) pontokon
talmenden:

i) a tanarképzésben részt vevd hallgatok gyakorldiskolai munkajanak nyomon
kovetése (Oralatogatas) és kapcsolattartas a vezeté- €s mentortanarokkal;

j) a nyelvi alapvizsga (English Yardstick Exam) és a bejovo hallgatok részére a nyelvi
felméré teszt (DEtect) vizsgafejlesztési és vizsgaszervezési munkélatainak
koordinélasa;

k) az egyetem tanarképzési forumain az Intézet képviselete.

5. Az Intézet valamennyi oktatdjanak az Intézet valamelyik tanszékéhez kell tartoznia.

6. Az Intézet vagy annak barmely tanszéke — a specialis feladatok ellatasara — munkacsoportot
hozhat Iétre. A munkacsoport megvalasztja elnokét, és kidolgozza miikodési rendjét, amelyet
a tanszeki értekezlet hagy jova. A munkacsoport miikodését a tanszéki értekezlet sziikség
esetén, de évente legalabb egyszer attekinti.

IV.1. A tanszékvezet6 és helyetteseli

1. A nem 0nall6 tanszékek vezetdit a tanszék oktatoi (lehetdleg egyetemi tanarai és docensei)
kozil a tanszékek valasztjak az IT jovahagyasaval. A szavazati jog megilleti azokat is, akik
a szavazas idején fizetett vagy fizetés nélkili szabadsdgon vannak. A megvalasztott
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tanszékvezetoket az intézetigazgatd terjeszti fel a dékannak. A megbizés 3-5 évre szol és
tobbszor megujithato.
2. A tanszékvezetd:

a)

b)
c)

d)

f)

9)

h)

képviseli a tanszéket, és eljar a tanszék nevében; kivételes esetben tanszékvezetd-
helyettes vagy a tanszéki tanacs ezzel megbizott vezeté oktatoja is végezheti
ezeket a feladatokat;

javaslatot tesz a tanszéket, a beosztott oktatokat érinté minden ligyben;

szervezi a tanszék oktatd-nevel6 munkajat, tudomanyos kutaté — és mas (kiilsé
megbizasos) — tevékenységét, dont azokban az ligyekben, amelyeket a kiilonb6z6
szabalyzatok a hataskorébe utalnak;

iranyitja, ellendrzi, értékeli a tanszék oktatdinak, kutatdinak és mas dolgozdinak
munkajat;

elosegiti a hallgatok bevondsat a tudomanyos munkéba, biztositja a tudomanyos
diakkori munka feltételeit;

gazdalkodik a rendelkezésére bocsatott pénzigyi keretekkel és mas anyagi
eszkozokkel;

biztositja a jogszabalyok, hatdsagi eldirdsok, egyetemi, kari hatdrozatok és
szabalyzatok eldirasainak végrehajtasat, egyéni feleldés vezetoként kozvetlentil,
illetdleg megbizottja utjan iranyitja

kiadméanyozasi jogkdre van az illetékességébe tartozo ligyekben.

3. A tanszékvezetd munkajat tanszékvezet6-helyettes(ek) segitheti(k).

4. A tanszékvezet6-helyettes(ek) személyére a tanszék oktatdi koziil a tanszékvezetd tesz
javaslatot a tanszéki értekezletnek, amely titkos szavazassal dont a javaslatrdl. A szavazati
jog megilleti azokat is, akik a szavazas idején fizetett vagy fizetés nélkili szabadsagon
vannak. A megbizas 3-5 évre sz0l és tobbszor megujithato.

5. A tanszékvezet6-helyettes(ek) feladat- és hataskorét a tanszékvezetd javaslata alapjan a
tanszeki értekezlet hagyja jova.

6. A tansz¢k vezetdje tanszéki tanacsot milkddtethet. A tanszéki tanacs a tanszékvezetd
tandcsadd szerve, dontési jogositvannyal nem rendelkezik.
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V. Szolgaltatd és Funkcionalis egységek

1. Az Intézetet és a tanszékeket feladataik ellatasaban szolgéltatd egyseg (Intézeti Konywvtar)
és funkcionalis egység (Intézeti Adminisztracio) segitik.

2. Az egységek Osszesen egy szavazati jogu képviselettel rendelkeznek az 1T-ben; a képviselot
titkos szavazas Utjan valasztjak meg az egységek munkatarsai.

3. Az egységek munkatarsai felett a munkaltatéi jogokat az intézetigazgatd gyakorolja,
feladataikat személyre sz6l6 munkakéri leiras tartalmazza.

V.1. Az Intézeti Kényvtar

1. Alapfeladata az Intézetben folyd oktatdé és tudomanyos munka konyvtari feltételeinek
biztositasa.

2. Az Intézeti Konyvtar 6nallo korbélyegzdvel rendelkezik.

3. Az Intézeti Konyvtar miikodésére vonatkozd szabdlyokat a jelen miikodési rend
mellékleteként megjelend szabalyzat tartalmazza.

V.2. Az Intézeti Adminisztracio

1. Az Intézeti Adminisztraci0 az Intézet mikodése soran felmeriild igazgatasi,

oktatasszervezeési és gazdasagi feladatok igyintézését latja el.
2. Az intézeti adminisztracio koordinalasa az intézeti titkar feladata.

V1. Zarérendelkezések
Az Angol-Amerikai Intézet Miikodési Rendjét az Intézeti Tanacs 2026. julius 7-ei lésén hozott
dontésével elfogadta. A szabalyzat az elfogadast kovetéen hatalyba Iépett.

Az Intézeti Tanacs az Intézet Mitkodési Rendjét évente felllvizsgalja és sziikség esetén maddositja.

Debrecen, 2026. julius 7.

Dr. Venkovits Balazs s. k.
intézetigazgato
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